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ГОСУДАРСТВЕННОЕБЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕУЧРЕЖДЕНИЕ
СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯШКОЛА 497

НЕВСКОГО РАЙОНА САНКТ- ПЕТЕРБУРГА

ДИРЕКТОР
ПРИКАЗ

от 31.08.2026
Об организациинаставнической Деятельности
в 2026/2027учебномгоду

136

На основании РаспоряженияКомитетапо образованиюот 30.03.2022
N2 623-р «Об утвержденииПоложения о системе (целевой модели)

работниковнаставничества педагогических государственных
образовательныхучрежденийСанкт-Петербурга»в целях организации
наставническойдеятельности в образовательнойорганизации, оказания

методическойпомощи молодым педагогам и учителям, вновь
назначенным на должность в 2026/2027 учебномгоду, в их

профессиональномстановлении, создания условийдля формирования
эффективнойсистемы поддержки, самоопределенияи профессиональной
ориентацииобучающихся
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердитьдокументы, регламентирующиереализацию системы
(целевой модели) наставничества педагогических работниковГБОУ школа
N9 497 НевскогорайонаСанкт-Петербурга:
Программанаставничества в ГБОУ школе N2 497 Невскогорайона
Санкт-Петербургана 2-26/2027 учебныйгод;
- Положениео наставничестве в ГБОУ школа N2 497 Невскогорайона
Санкт-Петербурга;
- «Дорожнаякарта» по реализациицелевоймодели наставничества
педагогических работниковГБОУ школа N2 497 Невского района
Санкт-Петербургана 2026/2027учебныйгод;
Персонализированныепрограммыпедагогического наставничества на

2026/2027учебныйгод.
2. Назначитькуратораминаставническойдеятельности в ГБОУ школа
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N2 497 НевскогорайонаСанкт-Петербургана 2026/2027 учебныйгод
заместителя директорашколы по УВР КабаковуД.В. и заместителя
директорашколы по ВР ДмитриевуА.М.

З.КабаковойД.В.и ДмитриевойА.М. в 2026/2027учебномгоду:
• сформироватьнаставнические пары(группы) в соответствии с формами
наставничества:

«Педагог- молодой
— «Педагог- педагог, пришедшийработатьв ГБОУ школуМ 497»;

«Педагог- педагог» (реверсивный подход);
«Руководитель-

студент»;
«Педагог-

ученик»;
• обеспечить наставнических парподдержку в

персонализированныхпрограммнаставничества;
разработке

• контролироватьход реализациинаставнических отношений.
4. МетодистуГБОУ школы N2 497 ТимофеевойО.В. и руководителям
ШМО внести в план работымероприятияпо организациинаставнической
деятельности в 2026/2027учебномгоду с вновь назначенными педагогами
на должность «Учитель>>, с молодыми специалистами и с педагогами,
пожелавших повысить свой профессиональныйуровеньв определенном
направлениисвоейпедагогическойдеятельности.

10 классов с 01.09.2026 г. по5. Назначить классных руководителей1

З1.08.2027 г. на должность «Педагога— наставник» над обучающимисясо

статусомОВЗ.
6. Контрольза исполнением приказаоставляю за собой.

( о Р а йон

Директо
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/О.А. Коноплёва
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